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COPIA 

 

N°86 

Reg. delib. 

 

 
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

 
O G G E T T O 

 

Concorso pubblico per esami per la copertura, mediante contratto a tempo pieno ed indeterminato 
nella figura professionale di operaio qualificato polivalente, Categoria B, livello Base, 1^ posizione 

retributiva. Approvazione verbali Commissione giudicatrice, graduatoria finale di merito e nomina 
del vincitore 

 

Oggi  ventinove del mese di ottobre dell'anno  duemilaventuno alle ore 11:45,  in modalità 

videoconferenza, previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente Legge vennero 
convocati a seduta i componenti della Giunta Comunale. 

 
All’appello risultano: 

 

  Presenti/Assenti 

Licciardiello Edy Sindaco P 

Cavagna Genny Vice Sindaco P 

Loss Nicholas Assessore P 

Sutto Mauro Assessore P 

 

     4    0 

 
Partecipa alla seduta il Segretario Comunale  Zampedri Bruno, il quale provvede alla redazione del 

presente verbale. 
 

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti il Sig. Licciardiello Edy nella sua qualità di Sindaco 
assume la presidenza, dichiara aperta la seduta e pone in trattazione l'oggetto sopraindicato. 

 



 Comune di Ospedaletto 

Atto prodotto da sistema informativo automatizzato Deliberazione della Giunta Comunale n° 86 del 29-10-2021 

 

OGGETTO Concorso pubblico per esami per la copertura, mediante contratto a tempo pieno 
ed indeterminato nella figura professionale di operaio qualificato polivalente, 

Categoria B, livello Base, 1^ posizione retributiva. Approvazione verbali 
Commissione giudicatrice, graduatoria finale di merito e nomina del vincitore  

 

 
LA GIUNTA COMUNALE 

 
 

Atteso che con deliberazione giuntale n° 38 di data 26.04.2021, dichiarata immediatamente eseguibile, si è 
provveduto ad approvare specifico Atto di indirizzo, con il quale si è conferito incarico al Segretario comunale 
di indire il bando di concorso per esami per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato nella 
figura professionale di operaio qualificato polivalente, Categoria B, livello Base, 1^ posizione retributiva;  

 In esecuzione di detto Atto di indirizzo il Segretario ha adottato specifica Determina n° 32 dd. 
14.05.2021, avente ad oggetto – appunto - “Approvazione bando di concorso per esami per la copertura di  n. 
1 posto a tempo pieno ed indeterminato nella figura professionale di operaio qualificato polivalente, categoria 
B, livello Base, 1^ posizione retributiva.”; 

 Il Bando di concorso, prot. n. 2164 dd. 18.05.2021, è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Trentino Alto Adige n. 20 dd. 19.05.2021, all’Albo telematico del Comune di Ospedaletto, sul sito 
internet del Comune di Ospedaletto, inviato per la sua pubblicazione ai Comuni ed enti di cui alla nota ns. prot. 
n. 2181 d.d. 19.05.2021 e che il termine ultimo per la presentazione delle domande di ammissione è scaduto 
alle ore 12.00 del giorno 21.06.2021;  

 Entro il termine previsto dal Bando sono pervenute n. 29 domande.  
Con Determinazione segretarile n° 48 dd. 26.07.2021 si è provveduto alla formale ammissione dei 

candidati al concorso, come da specifico elenco, allegato al provvedimento sub lettera alfabetica “A, chiamato  
a farne parte integrante e sostanziale”; in una con la non ammissione dei candidati la cui domanda era stata 
ritenuta non in regola, come da altro specifico elenco, parimenti allegato al provvedimento, chiamato parimenti 
a farne parte integrante e sostanziale”; venivano ammessi n 26 candidati; 

Con successiva Determinazione segretarile n° 51 dd. 30.07.2021, previa acquisizione 
dell’autorizzazione da parte del Comune di appartenenza dell’unico membro esterno, si è provveduto alla 
nomina della Commissione giudicatrice del concorso, così composta: 

- Zampedri Bruno, Segretario comunale, Presidente; 
- De Martin Del Zotto Roberto, Collaboratore Tecnico, Categ. C, Livello Evoluto, dipendente del 

Comune di Ospedaletto, membro esperto; 
- Stefani Massimo, Collaboratore Tecnico, Categ. C, Livello Evoluto, dipendente del Comune di Grigno 

(TN) membro esperto.   
Il compito di segretario della Commissione veniva affidato alla sig.a Minati Manuela, dipendente del Comune 
di Ospedaletto quale Collaboratore  amministrativo, categoria C, livello Evoluto; 
 Preso atto che la procedura concorsuale ha avuto regolarmente luogo. Con la I convocazione della 
Commissione il giorno 02.08.2021, con seduta segreta, nel corso della quale sono state espletate tutte le 
formalità di legge; con, rispettivamente, l’insediamento e la presa d'atto della sua regolare costituzione; la 
presa in carico degli atti del concorso; l’accertamento della regolare pubblicazione del Bando; la presa d’atto 
dell’ammissione dei candidati; la determinazione dei criteri di massima e delle modalità di svolgimento delle 
prove  d’esame; i criteri di valutazione; la determinazione del calendario delle prove. 
 Con l’intesa di ritrovarsi, per l’espletamento delle prove pratica e dell’orale, rispettivamente, i giorni 20 
e 21 (prova pratica) ed il giorno 27 (prova orale) del mese di ottobre . 
 Delle modalità stabilite per l’espletamento delle varie prove, delle date e delle ore stabilite veniva data 
notizia ai candidati ammessi mediante pubblicazione di apposito Avviso sul sito del Comune, come previsto 
dal Bando;  
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 Al termine dei lavori, la Commissione giudicatrice ha rimesso all’Amministrazione comunale i relativi n. 
4 verbali – quest’ultimo con la formulazione della graduatoria finale di merito, in esito alle varie prove, per i 
provvedimenti di competenza; 
 Visto a tale riguardo quanto dispongono, rispettivamente, l’art. 6 ((Instaurazione del rapporto) del 
vigente Regolamento Organico del Personale dipendente, approvato con deliberazione consiliare n° 37 dd. 
30.12.2019 e gli artt. 26, 27 e 28 dello specifico regolamento per le procedure di assunzione del personale, 
approvato con deliberazione del Consiglio comunale n° 39 dd. 30.12.2019, i quali prevedono, rispettivamente, 
(art. 26 – Graduatoria dei concorrrenti - Verbali) che “La Commissione giudicatrice procede, in base alle 
singole votazioni complessive e tenute presenti, in caso di parità di merito, le preferenze previste dalle 
disposizioni legislative, alla formazione della graduatoria, in ordine di merito, tra i concorrenti che abbiano 
conseguito una votazione non inferiore a quella minima, stabilita dalla Commissione, per l’idoneità alla 
nomina. Di tutte le operazioni (comma 3 ) eseguite dalla Commissione vengono redatti, per ciascuna seduta, 
distinti verbali sottoscritti da tutti i componenti e dal segretario.  
(art. 27 – Approvazione della graduatoria) La Giunta comunale, ricevuti i verbali del concorso ed accertata la 
regolarità della procedura seguita, provvede all’approvazione della graduatoria degli idonei, tenendo conto, 
ove a ciò non abbi adempiuto la Commissione medesima, delle preferenze e precedenze stabilite dalla legge; 
La Giunta procede quindi, una volta che sia stato accertato il possesso dei requisiti richiesti per l’ammissione 
all’impiego da parte dei candidati utilmente classificati nella graduatoria, all’assunzione in prova dei vincitori, 
nei limiti dei posti complessivamente messi a concorso. 
(art. 28 – Efficacia delle graduatorie) Le graduatorie  dei concorsi hanno efficacia per tre anni dalla data di 
approvazione.  

Esaminati i verbali della Commissione giudicatrice: n. 1 del 02.08.2021, n. 2 del 20.10.2021; n. 3 del 
21.10.2021 e n. 4 del 27.10.2021; 

Considerato che con il verbale della Commissione giudicatrice n. 4 del 27.10.2021, al termine ed in 
esito alle varie prove, pratica (n. 3 moduli) ed orale, si è determinata la seguente graduatoria finale di merito – 
per rispetto della normativa in materia di Privacy si scrivono solamente le iniziali del cognome e del nome: 

 

POSIZIONE COGNOME E NOME 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTRIBUITO 

 

1 P. N. 75,00/90 

2 T. D. 68,40/90 

3 Z. C. 68,25/90 

4 G. M. 67,80/90 

5 P. P. A. J. 66,35/90 

6 P. M. 66,30/90 

7 V. L. 65,75/90 

8 B. G. 65,50/90 

9 F. M. 64,40/90 

10 B. F. 63,55/90 

11 R. A. 63,35/90 



 Comune di Ospedaletto 

Atto prodotto da sistema informativo automatizzato Deliberazione della Giunta Comunale n° 86 del 29-10-2021 

 
 Ritenuto giusto ed opportuno approvare tale graduatoria finale di merito, nulla avendo da eccepire 
rispetto all’operato della Commissione giudicatrice, che ha rispettato, per quanto consta, la normativa in 
materia vigente; 
 Preso atto che non erano stati evidenziati, da parte dei candidati, in sede di presentazione della 
domanda di partecipazione al concorso, titoli di preferenza e/o precedenza; 

Preso atto che, vista tale graduatoria finale di merito, risulta vincitore il sig. P. N., come meglio identificato 
in atti; 

 Vista e richiamata la normativa in materia vigente; con i limiti ed i criteri stabiliti per poter procedere a 
nuove assunzioni, in termini giuridici ed in termini economici – di spesa; in particolare la normativa nazionale 
(D.Lgs. n° 29 del 1993 e s.m.) e l’art. 90 del D.Lgs n° 267/2000 e s.m.; 
 Visto il Protocollo d’intesa in materia di Finanza locale per la Provincia Autonoma di Trento per l’anno 
2021, sottoscritto in data 16.11.2020; 
 Vista la manovra finanziaria della Provincia Autonoma di Trento, di cui alle LL.PP. 28.12.2020 n° 15, 
16 e 17; 

 Visto da ultimo in materia il Protocollo integrativo al Protocollo d’intesa in materia di Finanza locale per 
l’anno 2021, sottoscritto in data 13.07.2021; 

 Visti gli Accordi sindacali in materia vigenti; in particolare l’Accordo di Comparto per l’area delle 
categorie degli Enti locali della P.A.T. – nuovo Contatto Collettivo Provinciale di lavoro del comparto 
Autonomie locali – area non dirigenziale – triennio giuridico – economico 2016/2018 e l’Accordo di settore 
stralcio per Comuni e Comunità della P.A.T. per il medesimo triennio, con riferimento a taluni istituti; sottoscritti 
in data 01.10.2018; di cui si è formalmente preso atto con deliberazione giuntale; 

 Preso atto che il Consiglio comunale ha approvato con provvedimento n° 05 dd. 28.01.2021 il 
Documento Unico di Programmazione ed il Bilancio di previsione e relativi allegati per il periodo 2021-2023; 

 Vista e richiamata la deliberazione della Giunta comunale n° 04 dd. 29.01.2021 con la quale è stato 
approvato il PEG per la gestione del bilancio 2021-2023 e sono stati individuati i responsabili dei servizi e gli 
atti di loro competenza; 

 Vista la L.P. 09.12.2015 n° 18, “Modificazioni della legge provinciale di contabilità 1979 e altre 
disposizioni di adeguamento dell’ordinamento provinciale e degli enti locali al D.Lgs. n° 118/2011 e s.m. 
(Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli 
enti locali e dei loro organisti, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge 05.05.2009 n. 42). 

 Richiamato in particolare il comma 1 dell’art. 54 della su citata L.P. n° 18/2015, che prevede che “in 
relazione alla disciplina contenuta nelle disposizioni del Decreto legislativo n. 267 del 2000 non richiamate da 
questa legge, continuano a trovare applicazione le corrispondenti norme dell’ordinamento regionale o 
provinciale.”; 

 Visto il Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli enti locali di cui al D.Lgs. 18.08.2000 n° 267 e 
s.m.. 

 Visto, altresì, il Codice degli Enti locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige, approvato con 
L.R. 03.05.2018 n° 2 e s.m.; 

 Visto lo Statuto comunale vigente; 
 Visto il regolamento di contabilità; 
 Preso atto peraltro che alcuna spesa deriva, per il momento, per l’Amministrazione comunale, 

dall’adozione del presente provvedimento, ma che comunque esso ha riflessi sul bilancio comunale; 
 Vista la normativa in materia vigente; in particolare : 

 il Codice degli Enti locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige, approvato con L.R. 03.05.2018 n° 2;  

 il Regolamento Organico del Personale dipendente, approvato con deliberazione consiliare n° 37 dd. 
30.12.2019; 

 Viste le deliberazioni giuntali di presa d’atto dell’avvenuta sottoscrizione dei vari Accordi sindacali/ 
Accordi stralcio per il rinnovo del Contratto collettivo provinciale di lavoro per il personale del comparto 
Autonomie locali – area non dirigenziale;  
 Preso atto dei pareri di cui all’art. 185 del Codice degli Enti Locali della Regione Trentino Alto Adige 
approvato con L.R. 03.05.2018, n° 2; in particolare da parte del: 
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-  Segretario comunale, in merito alla regolarità tecnica ed in merito alla regolarità contabile e la copertura 
finanziaria – in assenza del responsabile del Servizio finanziario il Segretario svolge anche tale ruolo; 
 Ritenuto di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, allo scopo di dare pronta 
attuazione all’assunzione della vincitrice del concorso ed eventualmente, in caso di sua rinuncia, alle persone 
che la seguono nella graduatoria; 
 A seguito di distinte votazioni, con i voti favorevoli unanimi dei presenti e votanti, legalmente espressi,  
 

D E L I B E R A 
 
1. Di approvare, per le motivazioni in premessa descritte, i verbali relativi ai lavori della Commissione 

giudicatrice nell’ambito della procedura concorsuale espletata per esami per la copertura di n. 1 posto a 
tempo pieno ed indeterminato nella figura professionale di operaio qualificato polivalente, categoria B, 
livello Base, 1^ posizione retributiva, nel testo che si rimette agli atti a formare parte integrante e 
sostanziale del presente provvedimento: n. 1 del 02.08.2021, n. 2 del 20.10.2021; n. 3 del 21.10.2021 e 
n. 4 del 27.10.2021; verbali che peraltro vengono dichiarati non soggetti a pubblicazione e pertanto 
materialmente non allegati; 

 
2. Di approvare, conseguentemente ed in particolare, la seguente graduatoria finale di merito: 

 

POSIZIONE COGNOME E NOME 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO ATTRIBUITO 

 

1 P. N. 75,00/90 

2 T. D. 68,40/90 

3 Z. C. 68,25/90 

4 G. M. 67,80/90 

5 P. P. A. J. 66,35/90 

6 P. M. 66,30/90 

7 V. L. 65,75/90 

8 B. G. 65,50/90 

9 F. M. 64,40/90 

10 B. F. 63,55/90 

11 R. A. 63,35/90 

  
 
3. Di nominare quale vincitrice del Concorso pubblico di che trattasi il signor P.N. , come meglio identificato 

in atti; 
 

4. Di dare mandato al Segretario comunale di procedere all’assunzione del vincitore, previa acquisizione 
della documentazione prevista dalla normativa e dal Bando prot. n.  2164 dd 18.05.2021; procedendo, 
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se del caso, qualora il vincitore non accettasse la nomina, allo “scorrimento” della graduatoria, 
interpellando il II classificato e via via sino ad individuare il nuovo operaio comunale; 

 
5.  Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 183, 4° comma,  

del Codice degli Enti Locali della Regione Trentino Alto Adige, approvato con L.R. 03.05.2018 n° 2 e 
s.m.. 

 
 
Si avverte, a’ termini di quanto previsto e disposto dal 4° comma dell’art. 4 della L.P. n° 23/1992 e s.m., che 
avverso la presente deliberazione, in presenza di interesse concreto, sono ammessi i seguenti rimedi :  
o opposizione ai sensi dell’art. 183, comma 5, del  Codice degli Enti Locali della Regione Trentino Alto-Adige, 

approvato con L.R. 3 maggio 2018 n° 2 e ss.mm., durante il periodo di pubblicazione;  
o ricorso giurisdizionale al T.A.R. di Trento entro n. 60 giorni, ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 02.07.2010         

n° 104 e s.m.; oppure, in alternativa, 
o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica per motivi di legittimità entro n. 120 giorni, ai sensi 

dell’art. 8 del D.P.R. 24.11.1971 n° 1199 e s.m.. 

 
 

I pareri, qualora espressi, sono stati sottoscritti digitalmente a norma di legge secondo quanto 
previsto dal D.Lgs 267/2000 art. 49 e art.147Bis ed allegati alla presente deliberazione. 
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OGGETTO Concorso pubblico per esami per la copertura, mediante contratto a tempo pieno 
ed indeterminato nella figura professionale di operaio qualificato polivalente, 

Categoria B, livello Base, 1^ posizione retributiva. Approvazione verbali 
Commissione giudicatrice, graduatoria finale di merito e nomina del vincitore 

 

Data lettura della presente delibera, viene approvata e sottoscritta 

 

IL Sindaco IL Segretario Comunale 

F.to  Licciardiello Edy F.to  Zampedri Bruno 

Documento informatico firmato digitalmente in originale ai sensi e con gli effetti di cui 

agli artt. 20 e 21 del d.lgs n. 82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la firma 
autografa. 

Documento informatico firmato digitalmente in originale ai sensi e con gli effetti di cui 

agli artt. 20 e 21 del d.lgs n. 82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la firma 
autografa. 
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PARERE DI REGOLARITA’ DEL RESPONSABILE  
Ai sensi dell’art. 81 del Testo unico delle leggi regionali sull’ordinamento dei comuni  

della Regione autonoma Trentino Alto Adige approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 3/L e s.m. 

 

Oggetto: Concorso pubblico per esami per la copertura, mediante contratto a 

tempo pieno ed indeterminato nella figura professionale di operaio 

qualificato polivalente, Categoria B, livello Base, 1^ posizione 

retributiva. Approvazione verbali Commissione giudicatrice, 

graduatoria finale di merito e nomina del vincitore 

 
 

Regolarità tecnica 

    
IL RESPONSABILE 

DEL SERVIZIO 

 

Sulla proposta di deliberazione su citata si esprime, ai sensi 
degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000 

parere Favorevole* di regolarità tecnica, attestante la 
regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa”; 
 

*per la motivazione indicata con nota: 

 
 
 

Data 29-10-21 
Il Responsabile del servizio 

F.to Zampedri Bruno 
Documento informatico firmato digitalmente in originale ai sensi e con gli 
effetti di cui agli artt. 20 e 21 del d.lgs n. 82/2005; sostituisce il documento 

cartaceo e la firma autografa. 
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PARERE DI REGOLARITA’ DEL RESPONSABILE  
Ai sensi dell’art. 81 del Testo unico delle leggi regionali sull’ordinamento dei comuni  

della Regione autonoma Trentino Alto Adige approvato con D.P.Reg. 01.02.2005 n. 3/L e s.m. 

 

Oggetto: Concorso pubblico per esami per la copertura, mediante contratto a 

tempo pieno ed indeterminato nella figura professionale di operaio 

qualificato polivalente, Categoria B, livello Base, 1^ posizione 

retributiva. Approvazione verbali Commissione giudicatrice, 

graduatoria finale di merito e nomina del vincitore 

 
 

Regolarità contabile 

    

IL RESPONSABILE 
DEL SERVIZIO 

 

Sulla proposta di deliberazione su citata si esprime, ai sensi 
degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000 

parere Favorevole* di regolarità contabile; 
 

*per la motivazione indicata con nota: 

 

 
 

Data 29-10-21 
Il Responsabile del servizio 

F.to Zampedri Bruno 
Documento informatico firmato digitalmente in originale ai sensi e con gli 

effetti di cui agli artt. 20 e 21 del d.lgs n. 82/2005; sostituisce il documento 
cartaceo e la firma autografa  
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Allegato alla deliberazione 
 

DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE 

 N. 86 del 29-10-2021 
 

 

Oggetto: Concorso pubblico per esami per la copertura, mediante contratto a 

tempo pieno ed indeterminato nella figura professionale di operaio 

qualificato polivalente, Categoria B, livello Base, 1^ posizione 

retributiva. Approvazione verbali Commissione giudicatrice, 

graduatoria finale di merito e nomina del vincitore 

 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 

 Si certifica, che copia del presente atto viene affissa da oggi all’albo pretorio per la prescritta 
pubblicazione di 10 giorni consecutivi con numero di registrazione  all’albo pretorio on line del sito 

www.comune.ospedaletto.tn.it. 
 

 Contestualmente all’affissione all’albo la presente deliberazione viene comunicata ai 
capigruppo consiliari, ai sensi dell’art. 79 comma 2 del Testo unico delle leggi regionali 

sull’ordinamento dei comuni della Regione Trentino Alto Adige approvato con D.P.Reg. 
01.02.2005 n. 3/L e s.m. 

 
- Deliberazione dichiarata immediatamente eseguibile 

 

 IL RESPONSABILE 
  Zampedri Bruno 
  

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 

20 e 21 del d.lgs n. 82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa  
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Allegato alla deliberazione 
 

DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE 

 N. 86 del 29-10-2021 
 

 

Oggetto: Concorso pubblico per esami per la copertura, mediante contratto a 

tempo pieno ed indeterminato nella figura professionale di operaio 

qualificato polivalente, Categoria B, livello Base, 1^ posizione 

retributiva. Approvazione verbali Commissione giudicatrice, 

graduatoria finale di merito e nomina del vincitore 

 

 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 
 

Si certifica che la presente deliberazione è stata pubblicata nelle forme di legge all'Albo Pretorio del 
Comune, senza riportare nei primi dieci giorni di pubblicazione denunce di vizi di legittimità o 

competenza, per cui la stessa è DIVENUTA ESECUTIVA ai sensi del 3° comma dell'art. 134 del 
D. Lgs. 18.8.2000, n. 267. 

 

 IL RESPONSABILE 

 Zampedri Bruno 
  

Documento informatico firmato digitalmente in originale ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20 e 21 del d.lgs 
n. 82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 


